
 

 

 
 

 

 

 

PSICOLOGÍA OCUPACIONAL  II 

 

 

Objetivo: 

 

Discutir propuestas temáticas y generar un ámbito de reflexión sobre contenidos ya analizados en 

el curso de Psicología Ocupacional I, profundizando en los  aspectos sustanciales de las relaciones 

laborales. 

Analizar y discutir sobre factores constituyentes de las personas trabajadoras, y su influencia y 

consecuencias de las características que las enmarcan. Compartir el análisis y discusión sobre 

contexto de género, y la influencia y aportes de la salud ocupacional como disciplina médica. 

 

 

 

Programa: 

 

 Puesta en común de la realidad de cada participante ante su inserción en un ámbito 

laboral. 

 Definición y contextualización del STRESS, como parte integrante de la dinámica de la 

personalidad. 

 Definición y contextualización de la ANSIEDAD, como factor determinante de conductas y 

acciones del Ser Humano en el ámbito laboral. 

 Puesta a punto de la concepción de Género en el ámbito laboral. 

 Análisis sobre los aportes de la Salud Ocupacional como ciencia médica hacia los ámbitos 

laborales. 

 Análisis y trabajos sobre materiales didácticos: 

 Trabajo final individual. 

 

 

 

 

 

 

A cargo de: 

Julio Palleiro 

 


